EUROPEAN CAPITALS OF
INCLUSION aAnp DIVERSITY

COMUNICADO DE PRENSA

Tres autoridades locales espainolas galardonadas en los
Premios Capitales Europeas de la Inclusion y la Diversidad
2023

27 de abril de 2023 - La Comision Europea ha reconocido los
esfuerzos del municipio de La Zarza, Cataluia y la ciudad de
Terrassa por reforzar la diversidad y la inclusion en sus
comunidades.

En una ceremonia de alto nivel celebrada en Bruselas, la comisaria
de lgualdad, Helena Dalli, junto con la vicepresidenta de la
Comision Europea, Véra Jourova, y la representante del Comité
de las Regiones, Kate Feeney, han anunciado los nombres de los
ganadores de los Premios Capitales Europeas de la Inclusion vy la
Diversidad de este afo.

Nueve autoridades locales de siete paises se repartieron los
galardones de oro, plata y bronce en tres categorias.

Espafa se llevo en total tres galardones. La ciudad de Terrassa gano
el galardon de oro en la categoria de autoridades locales con mas
de 50 000 habitantes por sus iniciativas y politicas en torno a la
diversidad. Segun el jurado, Terrassa ha demostrado una estrategia
intersectorial y transversal solida. La ciudad cuenta con la
infraestructura institucional para aplicar esta estrategia con sistemas
positivos de compromiso a través de organismos de participacion que
implican a la sociedad civil.

Bruselas gand el galardén de plata y la capital de Finlandia, Helsinki,
el de bronce.

La Zarza recibio el galardon de oro en la categoria de autoridades
locales con menos de 50 000 habitantes por su compromiso por
salvaguardar los derechos de una amplia gama de colectivos. La Zarza
cuenta con numerosas iniciativas que abarcan la comunicacién, la
formacion, el empleo, el deporte, la accesibilidad, la concienciacion, el
transporte y el espacio publico. Ademas, del Ayuntamiento da ejemplo
en la contratacion de personas con discapacidad y personas mayores.
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El galardén de plata fue para Labin (Croacia) y el de bronce para el
municipio portugués de Fundao.

Cataluna recibio el galardon de plata en la categoria especial de
promocion de la inclusion LGBTIQ por su determinacion por
adaptar las politicas publicas a las necesidades de la comunidad
LGBTIQ+. La labor de Catalufia se bas6 en una legislaciéon concreta y
una amplia atencion a la igualdad en el plan de Gobierno, con una
Consejeria y una Direccion General especificas para impulsar los
avances y sistemas de integracion.

El galardon de oro fue para la ciudad polaca de Gdansk y el de bronce
para la ciudad italiana de Reggio Emilia.

La comisaria Helena Dalli dijo: «Hoy celebramos que las ciudades
europeas y las comunidades locales fomenten el sentimiento de
pertenencia y el intercambio de valores comunes. Cuando la diversidad
y la inclusion se consideran una prioridad, también son una fuente de
riqueza e innovacion. Enhorabuena a todos los ganadores y candidatos
que han participado en los Premios. Su dedicacién, esfuerzo y
extraordinaria labor son una inspiracion para los demass.

La vicepresidenta de la Comision Europea, Véra Jourova, que
asistio a la ceremonia, declard: «Gracias a todos los que participaron.
En un momento en que estan en peligro decenios de progreso en la
proteccion de algunos de los grupos mas vulnerables de nuestras
sociedades, estas autoridades locales van mas alla para proteger y
promover la dignidad y la libertad de todos en sus comunidades. Al
honrar a los ganadores, recordamos la importancia de estas iniciativas
en apoyo de los valores que representan nuestra union a todos los
niveles posibles».

Los Premios Capitales Europeas de la Inclusion y la Diversidad marcan
el inicio del Mes Europeo de la Diversidad, que se celebra anualmente
y da a conocer la importancia de la diversidad y la inclusion en el lugar
de trabajo y en el conjunto de nuestras sociedades.

Acerca del concurso #DiversityCapitals

Los Premios reconocen el trabajo que llevan a cabo las ciudades, los
pueblos o las regiones de la Union Europea para promover la inclusion
y crear sociedades libres de discriminacion.

El concurso es una oportunidad para que las autoridades locales
presenten politicas e iniciativas que crean espacios mas diversos e
inclusivos para sus ciudadanos.


https://eudiversity2023.eu/es/mes-europeo-de-la-diversidad-2023/recursos/conjunto-de-herramientas-para-redes-sociales/
https://eudiversity2023.eu/es/mes-europeo-de-la-diversidad-2023/recursos/conjunto-de-herramientas-para-redes-sociales/

Abarca iniciativas que promueven la diversidad y la inclusion en
términos de sexo, origen racial o étnico, religibn o creencias,
discapacidad, edad y orientacion sexual, asi como la interseccionalidad,
la relacion interconectada de distintas formas de categorizaciéon social.



